
 
 

 
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่ 
เร่ือง การเผยแพร่แผนปฏบิัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการเผยแพร่ฐานข้อมูลการจัดซ้ือจัดจ้าง 

ประจำปีงบประมาณพ.ศ.2567 
********************************************************* 

ตามที ่สำน ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขได้ดำเน ินโครงการประเมินคุณธรรมและ                          
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment :ITA)               
ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ปรากฏในยุทธศาสตรร์ะยะ 
20 ปี (ด้านสาธารณสุข) ยุทธศาสตร์ความเป็นเลิศด้านการบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance 
Excellence) นั้น 

เพื่อให้แผนการจัดซื้อจัดจ้าง ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่เป็นไปด้วยความ
เหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด รวมทั้งเพื่อให้การดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
และ             การเผยแพร่ฐานข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอทุ่งใหญ่จึงได้กำหนดมาตรการและแนวทางให้ถือปฏิบัติท่ีชัดเจนดังนี้ 

1.ให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุหรือผู้ได้รับการแต่งตั้งจากหัวหน้าหน่วยงานให้ทำหน้าที่หัวหน้า
เจ้าหน้าท่ีพัสดุ มีหน้าท่ีรับผิดชอบควบคุมดูแลการปิดและปลดประกาศการจัดซื้อจัดจ้าง ให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

2.ให้เจ้าหน้าท่ีพัสดุเป็นผู้มีหน้าท่ีดำเนินการปิดและปลดประกาศการจัดซื้อจัดจ้าง 
3.การปิดประกาศต้องมีระยะเวลาการเผยแพร่ไม่น้อยกว่า 7 วันทำการ จึงสามารถปลด

ประกาศออกได้ 
4.ให้ผู้ปิดและประกาศเป็นผู้รักษาบอร์ดท่ีใช้สำหรับปิดประกาศ 
5.ให้หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุควบคุมดูแลและตรวจสอบการติดประกาศให้เป็นไปตามระยะเวลา

ท่ีประกาศกำหนด 
 

               ประกาศ ณ วันท่ี  7  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 
 
 
         

   

                                                                              (นางณิชมน  รัตนคช) 
                                 สาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่ 

 


