
 บันทึกข้อความ 
  

ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารท่ัวไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่  โทร. 0 7548 9190 

ที่ นศ ๑133/529      วันที่ 6 สิงหาคม  2568 

เรื่อง  รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณี 
         การให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ปีงบประมาณ 2568 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่ 

เร่ืองเดิม 
                     ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(ITA) ปีงบประมาณ 2568 กำหนดให้หน่วยงานของรัฐส่งหลักฐานท่ีแสดงถึงการรายงานผลการส่งเสริมการ
ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์
อื่นใด ลงในระบบรายงานเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อืน่ใด (MOPH Soliit Report 
System : MSRS) รอบ 12 เดือนแรก ภายใน 12 กันยายน 2568 

                     ข้อพิจารณา 
                     กลุ่มงานบริหารท่ัวไป ได้ดำเนินการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน : กรณีเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ลงในระบบรายงานเรี่ยไร
และการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด (MOPH Soliit Report System : MSRS) เสร็จส้ินเรียบร้อย
แล้ว จึงเห็นควรนำรายงานดังกล่าวเผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ของสำนักงานฯ ต่อไป 

                    ข้อเสนอ 
                    จึงเรียนมาเพื่อโปรดโปรดทราบ และอนุมัติให้เผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ของสำนักงานฯ ต่อไป 
                                                      
 

 
(นายศราวุธ  ล้อประเสริฐกุล) 

เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

 

                                                                                           ทราบ/อนุมัติ 
                                                                                
 
 
                                                                                           (นางณิชมน  รัตนคช) 

                                                                            สาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่ 
 
 
 

 



 
 


