
เอกสารหมายเลข 5 

การรายงานผลการดำเนินการ “กิจกรรมครอบครัวอบอุ่นสรรสร้างคุณธรรม” 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 รอบการประเมิน 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569) 
รอบการประเมิน 12 เดือน (1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 2569) 

คำชี้แจง: เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรใช้เวลาวันอาทิตย์กับครอบครัว สร้างเวลาคุณภาพ และสอดคล้องกับนโยบาย
ผู้บริหารที่เน้นการลดการทำงานในวันอาทิตย์  

1. วัตถุประสงค์ 

• ส่งเสริมคุณธรรมและความสัมพันธ์ในครอบครัว  

• ลดภาระงานวันอาทิตย์ เพื่อให้บุคลากรมีสมดุลชีวิต (Work-Life Balance)  

• สร้างบรรยากาศอบอุ่นในชุมชนและหน่วยงาน  

2. วิธีดำเนินงาน 

• กำหนดกิจกรรม: ส่งเสริมการดูแลบุตรและทำกิจกรรมร่วมกันในวันอาทิตย์  

• การขับเคลื่อน: จัดกิจกรรม Kick Off และรณรงค์ "วันอาทิตย์เป็นวันครอบครัว" (Family First)  

• การติดตาม: ประเมินผลการเข้าร่วมทุก 6 เดือน และ 12 เดือน  

3. ผลการดำเนินงาน (รอบ 6 เดือน) 

• บุคลากรร้อยละ 78 รายงานว่าใช้เวลาวันอาทิตย์กับครอบครัวมากข้ึน  

• ความสัมพันธ์ในครอบครัวมีแนวโน้มพัฒนาไปในทิศทางที่ดีขึ้น  

4. ผลการประเมิน 

คะแนนเฉลี่ยรวม: 4.6  

• ระดับผลการดำเนินงาน: ดีมาก/สมบูรณ์ (บรรลุวัตถุประสงค์ท้ังหมด ผลสัมฤทธิ์ชัดเจนและยั่งยืน)  

• ข้อสังเกต: บุคลากรส่วนใหญ่ให้ความสำคัญกับการใช้เวลาคุณภาพ แต่ยังมีบางส่วนที่ติดภาระงาน
เร่งด่วน  

5. ปัญหาและอุปสรรค  

• ปัญหา: ภาระงานบางส่วนในวันอาทิตย์ทำให้ปฏิบัติได้ไม่เต็มที่ และความเข้าใจในนโยบายยังไม่ทั่วถึง
ในบางกลุ่ม  



• ข้อเสนอแนะ: 

1. จัดประชุมชี้แจงนโยบายให้ชัดเจนและทั่วถึง  

2. จัดทำคู่มือแนวทางกิจกรรมครอบครัวเพ่ือให้บุคลากรนำไปปรับใช้ได้เอง  

3. ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ดีๆ ระหว่างบุคลากรเพ่ือสร้างแรงบันดาลใจ  

7.สรุป 

        กิจกรรมนี้ช่วยสร้างสร้างคุณธรรมและความสัมพันธ์ในครอบครัวได้จริง สอดคล้องกับนโยบาย "Family 
First" และควรดำเนินการต่อเนื่องในปีถัดไป โดยเน้นการสื่อสารนโยบายและการสนับสนุนบุคลากรให้สามารถ
ใช้วันอาทิตย์เป็นเวลาคุณภาพกับครอบครัวอย่างยั่งยืน 

 

****************************************************************** 


