
 

 

 

   

                          

                          

            

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฎบิตัิ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                          กลุม่งานบริหารท ั Éวไป  

                          สาํนักงานสาธารณสุขอาํเภอทุ่งใหญ่

            จงัหวดันครศรีธรรมราช 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฎบิตัิราชการ

 ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ 

สาํนักงานสาธารณสุขอาํเภอทุ่งใหญ่ 

 

ราชการ 

 



ความเปนมา 

 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุงใหญ ไดจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖๑ จํานวน ๓ แผนงาน ไดแก  

 ๑. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต ระดับอําเภอ โดยไดรับการสนับสนุนงบประมาณจาก

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จํานวน ๑๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน)ดังรายละเอียด 

ดังภาพที่ ๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี ๑ แผนงานโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) 

 

 

 

 

 



 ๒. โครงการสงเสริมคุณธรรม ความโปรงใส และการบริหารความเสี่ยง ปงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖๑ โดยไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จํานวน 

๔,๐๐๐บาท (สี่พันบาทถวน) ดังรายละเอียด ดังภาพที่ ๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี ๒ แผนงานโครงการสงเสริมคุณภาพความโปรงใส และการบริหารความเสี่ยง 

    ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๓. โครงการแกไขปญหา การระบาดของโรคไขเลือดออก ปงบประมาณ ๒๕๖๑ โดยไดรับ

การจัดสรรงบประมาณ จากงบดําเนินงานสวนภูมิภาค ป ๒๕๖๑ จํานวน ๓๗,๗๐๐บาท (สามหมื่นเจ็ดพัน

เจ็ดรอยบาทถวน) ดังรายละเอียด ดังภาพที่ ๓ และภาพที่ ๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี ๓ แผนงานโครงการแกไขปญหาการระบาดของโรคไขเลือดออก  

 ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ แผนที่ ๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี ๔ แผนงานโครงการแกไขปญหาการระบาดของโรคไขเลือดออก  

 ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ แผนที่ ๒ 

 

ผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) กิจกรรมประกอบดวย 

 ๑. กิจกรรมประชุมขับเคลื่อนการดําเนินงานระดับอําเภอ ผลการดําเนินงานปรากฏวา 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอสามารถดําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต จํานวน ๓ 

ครั้ง เมื่อวันที่ ๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๑,วันที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๑,และวันที่ ๑๙ พฤษภาคม ๒๕๖๑  

 ๒. กิจกรรมนําเสนอผลการดําเนินงาน และแลกเปลี่ยนเรียนรู ประเด็นสุขภาพระดับอําเภอ 

ผลการดําเนินงาน ปรากฏวา สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุงใหญ จัดกิจกรรมดังกลาว          เมื่อวันที่ 

๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๑ มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน ๖๔ คน 

 ซึ่งการจัดกิจกรรมตามโครงการดังกลาวทั้ง ๒ กิจกรรม เปนไปตามวัตถุประสงคที่กําหนดไว

ในโครงการ ดังนี้ 

 ๑. เมื่อใหคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอไดวางแผนการดําเนินงานระดับ

อําเภอ ซึ่งป ๒๕๖๑ คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพระดับอําเภอ ไดจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ



อําเภอ จํานวน ๓ แผนงาน คือ ๑.แผนการจัดการขยะมูลฝอย ๒.แผนดําเนินงานชุมชนเขมแข็งตานภัย

ไขเลือดออก ๓.แผนสงเสริมพฤติกรรมที่เหมาะสมแกวัยรุน 

 ๒. เพื่อใหคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอไดติดตามการดําเนินงานตาม

ประเด็นที่ขับเคลื่อน 

 ๓. เพ่ือเปนเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางการดําเนินงานของพ้ืนที่ตางๆ 

 ผลการใชจายงบประมาณ 

 โดยการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ มีการใชจายงบประมาณเปนไปตามที่ระบุไวใน

โครงการ และมีการเบิกจายภายในระยะเวลาที่กําหนดไวในโครงการ ดังนี้ 

 ๑. คาอาหารกลางวัน เปนเงิน ๕,๔๐๐ บาท 

 ๒. คาอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม เปนเงิน ๔,๖๐๐ บาท 

  รวมเปนเงิน ๑๐,๐๐๐ บาท 

 แนวทางในการแกไขเพื่อปรับปรุงพัฒนา 

 ๑. การประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ ควรมีการจัดประชุมอยาง

ตอเนื่องอยางนอยไตรมาสละ ๑ ครั้ง และควรมีการจัดทําแผนประชุมไวลวงหนาทุกไตรมาส เพื่อให

คณะกรรมการไดวางแผนเขารวมประชุมไวลวงหนา 

 ๒. การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูผลการดําเนินงาน ประเด็นสุขภาพตางๆควรใหมีการจัด

นิทรรศการรวมดวยเพ่ือใหผูเขารวมกิจกรรมไดเห็นภาพการทํางานที่ชัดเจนขึ้น 
 

โครงการสงเสริมคุณธรรม ความโปรงใส และการบริหารความเสี่ยง ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

        กิจกรรมในโครงการ คือ ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงการดําเนินงานดานคุณธรรมและ

ความโปรงใสแกบุคลากรในหนวยงาน 

 ผลการดําเนินงาน ปรากฏวา สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุงใหญไดจัดประชุมเชิงปฎิบัติการเพ่ือ

ชี้แจงการดําเนินงานดานคุณธรรมและความโปรงใสแกบุคลากรในหนวยงาน เมื่อวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๑ เวลา 

๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. ณ.หองประชุมท่ีทําการชมรม อสม.อําเภอทุงใหญ มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน ๖๙ คน 

เปนไปตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวในโครงการ คือ เพื่อใหบุคลากรในหนวยงานทราบแนวทางในการดําเนินงาน

ดานการประเมินคุณภาพความโปรงใส เปนผลใหสํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุงใหญมีผลการประเมินคุณธรรม

และความโปรงใส ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) รอยละ ๙๖.๙๖ ซึ่งมีผลการดําเนินงาน เปนที่ ๑ 

ของหนวยงานในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช 



 ผลการใชจายงบประมาณ ปรากฏวา ไดมีการเบิกจายเงินงบประมาณสอดคลองกับที่

กําหนดไวในโครงการ ดังนี้ คือ 

 ๑. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม เปนเงิน ๒,๑๐๐ บาท 

 ๒. คาจัดทําสื่อประชาสัมพันธ  เปนเงิน ๑,๙๐๐บาท 

   รวมเปนเงิน  ๔,๐๐๐ บาท 

 แนวทางในการแกไขเพื่อปรับปรุงพัฒนา 

 ๑. งบประมาณมีคอนขางจํากัดทําใหจัดกิจกรรมไดไมครอบคลุม ควรเพ่ิมงบประมาณใหมากข้ึน 

 ๒. ควรจัดสรรงบประมาณตั้งแตไตรมาสที่ ๑ เพื่อใหการขับเคลื่อนงาน ITA สามารถ

ดําเนินการไดรวดเร็ว ทันตอแผนปฎิทินตางๆตามแบบสํารวจเชิงประจักษที่กําหนดไว 
 

โครงการแกไขปญหาโรคไขเลือดออก ปงบประมาณ ๒๕๖๑ กิจกรรมประกอบดวย 

 ๑. กิจกรรมจัดทําประชาคมเพื่อการจัดทําแผนแกไขปญหาการระบาดในพื้นที่เสี่ยงสูง 

จํานวน ๙ หมูบาน 

 ผลการดําเนินงาน ปรากฏวา สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุงใหญ จัดกิจกรรมจัดทํา

ประชาคม เพ่ือการจัดทําแผนแกไขปญหาการระบาดในพ้ืนที่เสี่ยงสูง จํานวน ๙ หมูบาน ดังนี้ 

 ๑. ครั้งท่ี ๑ เมื่อวันที่ ๑๙ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ.หอประชุมหมูบาน หมูที่ ๖ ตําบลกรุงหยัน 

มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน ๔๐ คน 

 ๒. ครั้งที่ ๒ เมื่อวันที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ.บานนายอานนท สมบูรณ หมูที่ ๕ ตําบล

ทุงใหญ มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน ๔๕ คน 

 ๓. ครั้งที่ ๓ เมื่อวันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ.หอประชุม หมูที่ ๒ ตําบลทายาง มี

ผูเขารวมกิจกรรม จํานวน ๔๖ คน 

 ๔. ครั้งที่ ๔ เมื่อวันที่ ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ.หอประชุม หมูท่ี ๑ ตําบลทุงใหญ  มี

ผูเขารวมกิจกรรม จํานวน ๓๙ คน 

 ๕. ครั้งที่ ๕ เม่ือวันที่ ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ.หอประชุม หมูที่ ๘ ตําบลปริกมีผูเขารวม

กิจกรรม จํานวน ๖๐  คน 

 ๖. ครั้งท่ี ๖ เมื่อวันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ.หอประชุม หมูที่ ๗ ตําบลปริก  มีผูเขารวม

กิจกรรม จํานวน ๕๗  คน 

 ๗. ครั้งท่ี ๗ เมื่อวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ.หอประชุม หมูท่ี ๑ ตําบลทายางมีผูเขารวม

กิจกรรม จํานวน ๕๔  คน 



 ๘. ครั้งท่ี ๘ เมื่อวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ.หอประชุม หมูที่ ๔ ตําบลปริก  มีผูเขารวม

กิจกรรม จํานวน ๕๘  คน 

 ๙. ครั้งที่ ๙ เมื่อวันที่ ๒๙มิถุนายน ๒๕๖๑ ณ.หอประชุม หมูที่ ๗ ตําบลทายางมีผูเขารวม

กิจกรรม จํานวน ๕๒  คน 

 ๑๐. ครั้งที่ ๑๐ เมื่อวันที่ ๔กรกฎาคม ๒๕๖๑ ณ.หอประชุม หมูที่ ๑๐ ตําบลทายางมี

ผูเขารวมกิจกรรม จํานวน ๒๗  คน 

 รวมผูเขารวมกิจกรรม ทั้งหมด ๔๗๘ คน 

 ๒. กิจกรรมอบรมใหความรูเก่ียวกับโรคไขเลือดออกและแนวทางการควบคุมการระบาดของ

โรคไขเลือดออก แกภาคีเครือขายที่เก่ียวของ 

 ผลการดําเนินงาน ปรากฏวา สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุงใหญ จัดกิจกรรมอบรมให

ความรูเกี่ยวกับโรคไขเลือดออก และแนวทางการควบคุมการระบาดของโรคไขเลือดออก แกภาคีเครือขาย

ที่เก่ียวของ เมื่อวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๑ เวลา ๐๘.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.ณ.หองประชุมที่ทําการชมรม อส

ม.อําเภอทุงใหญ มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน ๑๑๒ คน 

 ๓. กิจกรรมประชุมเชิงปฎิบัติการเพ่ือการจัดทําคูมือมาตรฐานเพื่อการดําเนินงานปองกัน

และแกไขการระบาดของโรคไขเลือดออก  

 ผลการดําเนินงาน ปรากฏวา สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุงใหญ จัดกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ

เพื่อการดําเนินงานปองกัน และแกไขปญหาการระบาดของโรคไขเลือดออก เมื่อวันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๑ เวลา 

๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. ณ.หองประชุมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ  ทุงใหญ มผีูเขารวมกิจกรรม จํานวน ๒๐ คน 

 การจัดกิจกรรม ทั้ง ๓ กิจกรรมสอดคลองกับวัตถุประสงคที่กําหนดไวในโครงการเปนผลให

สถานการณการระบาดของโรคไขเลือดออกลดลง และสํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุงใหญมีคูมือมาตรฐานดาน

การปองกันและแกไขปญหาโรคไขเลือดออก 

 ผลการใชงบประมาณ 

 โครงการแกไขปญหาโรคไขเลือดออก ปงบประมาณ ๒๕๖๑ มีการเบิกจายงบประมาณ

สอดคลองกับที่กําหนดไวในโครงการ ดังนี้ 

 ๑. คาอาหารในการจัดทําประชาคม  เปนเงิน ๑๔,๑๘๐ บาท 

 ๒. คาอาหารในการอบรมใหความรู  เปนเงิน ๑๗,๙๒๐ บาท 

 ๓. คาอาหารในการประชุมจัดทําคูมือ เปนเงิน ๓,๒๐๐ บาท 

 ๔. คาน้ํามันเชื้อเพลิง   เปนเงิน ๒,๔๐๐ บาท 

    รวมเปนเงิน ๓๗,๗๐๐ บาท 



 แนวทาในการแกไขเพื่อปรับปรุงพัฒนา 

 ๑. ควรมีการจัดใหมีกิจกรรมอบรมใหความรูแกทีมควบคุมโรคขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินเพ่ือใหทีมงานดังกลาวมีทักษะในการควบคุมโรคท่ีถูกตองตามที่กําหนดไว 

 ๒. ควรมีการจัดกิจกรรมใหความรูแกประชาชน และนักเรียน เกี่ยวกับการปองกันและ

ควบคุมโรคไขเลือดออก โดยเฉพาะประเด็นการปองกันการเสียชีวิตดวยโรคไขเลือดออก 

 ๓. ควรพัฒนาทักษะดานการเฝาระวังลูกน้ํายุงลายแก อสม. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


