
ปฏิทินการด าเนินงานชมรม “สสอ.ทุ่งใหญ่ ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต” 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทุ่งใหญ่ จังหวดันครศรีธรรมราช 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน กิจกรรม ระยะเวลา 

          ำงานชมรม            ง า         า  ำ น นงาน  
จัดท าปฏิทินการด าเนินงาน 

พฤศจิกายน ๒๕๖๒ 

ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของชมรม 
เชิญชวนเข้าร่วมเป็นสมาชิกชมรม 
รวบรวมสมาชิกชมรมเพ่ือรณรงค์
ความโปร่งใส 

ประชาสัมพันธ์ผ่านทางการประชุมประจ าเดือน/
แนะน าโดยคณะบริหารชมรม 

ธันวาคม ๒๕๖๒ 

ประชุมสมาชิกชมรม ประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนชมรมให้สมาชิกทราบ มกราคม ๒๕๖๓ 
ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้าน
ทุจริต 

สมาชิกชมรม จริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
ทุ่งใหญ่ ร่วมประกาศเจตนารมณ์ การต่อต้านทุจริต
สนับสนุนเจตนารมณ์ผู้บริหารของส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอทุ่งใหญ่ 

มีนาคม-เมษายน 
๒๕๖๓ 

จัดกิจกรรมเพ่ือให้ความรู้และ
ความตระหนัก ความเข้าใจเรื่อง
ความโปร่งใส คุณธรรม จริยธรรม 

- จัดกิจกรรมกระบอกเสียงน้อยๆ สะท้อนความรู้สึก 
เพ่ือสะท้อนความรู้สึกของบุคลากรในหน่วยงาน ปลูก
จิตส านึกให้บุคลากรปฏิบัติตนตามค่านิยมองค์กร มี
คุณธรรม จริยธรรม มีวินัย ตรงต่อเวลา และประกาศ
เจตนารมณ์ที่จะปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ จัดกิจกรรมให้ความรู้โดยตรงและเข้าร่วม
ในเวทีการประชุมต่างๆ 
- ให้ความรู้เรื่องการปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส เป็น
ธรรม ปลอดจากการทุจริตกฏหมาย บุคลากรมี
คุณธรรม จริยธรรม เฝ้าระวังรูปแบบพฤติกรรมและ
การกระท าท่ีเข้าข่ายผลประโยชน์ทับซ้อน 
- น าเสนอข้อมูลที่สรุปจากการท ากิจกรรมแก่ผู้บริหาร
ให้รับทราบเพื่อหาแนวทางแก้ไข 

มีนาคม-กันยายน 
๒๕๖๓ 

ติดตามผลการด าเนินงานของ
ชมรม 

ประเมินความตระหนักรู้และเข้าใจการปฏิบัติตน 
ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใสและมีคุณธรรมของ
บุคลากรในส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทุ่งใหญ่ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

เมษายน-กันยายน 
๒๕๖๓ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน กิจกรรม ระยะเวลา 
สรุป/จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงาน 

จัดท ารายงานผลการด าเนินงานเพื่อรองรับการ
ประเมิน และเพ่ือพัฒนา/ปรับปรุงแนวทางการ
ด าเนินงานในอนาคตต่อไป 

มีนาคม - กันยายน 
2563 

ด าเนินกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม ด าเนินกิจกรรม/เข้าร่วมกิจกรรม เพื่อส่งเสริม ธันวาคม 2562- 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงและพัฒนาส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอทุ่งใหญ่ จังหวัด
นครศรีธรรมราช เป็นหน่วยงานที่
ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส เป็น
ธรรม ปลอดจากการทุจริต 

ปรับปรุงและพัฒนา ให้ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
ทุ่งใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช เป็นหน่วยงานที่
ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม ปลอดจาก
การทุจริต บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม และเฝ้า
ระวังรูปแบบพฤติกรรมและการกระท าที่เข้าข่าย
ผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นไปในลักษณะต่างๆ 

กันยายน 2563 


